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Kdo to ví, odpoví ...
Co je to?



John Godfrey Saxe
Blind Men and the Elephant

It was six men of Indostan
To learning much inclined,
Who went to see the Elephant
(Though all of them were blind),
That each by observation
Might satisfy his mind

The First approached the Elephant,
And happening to fall
Against his broad and sturdy side,
At once began to bawl:
"God bless me! but the Elephant
Is very like a wall!"

The Second, feeling of the tusk, 
Cried, "Ho! what have we here
So very round and smooth and sharp? 
To me 'tis mighty clear
This wonder of an Elephant 
Is very like a spear!"

…



PERUN – systém identifikace, PE če, Rozvoje a 
Uplatn ění Nadání

• zajistit informovanost všech aktérů, odborné i širší veřejnosti prostřednictvím 
informačního systému se vzdělávací, komunikační a poradenskou složkou

• propojit stávající systém se sítí nově zřízených středisek podpory aktivit pro nadané a 
přípravu pracovníků s nadanými žáky

• vytvořit prostředí pro kooperaci, výměnu zkušeností a online vzdělávání všech aktérů
• rozšířit nabídku vzdělávacích příležitostí pro nadané o systematické aktivity 

nesoutěžního charakteru s mezinárodními vazbami
• vytvořit vzdělávací programy zaměřené na rozvoj stávajících soutěží pro žáky i pro 

pracovníky 
s nadanými využitím nově vybudovaného systému

• vytvořit systém pro monitorování aktivit, evaluaci výsledků a efektivity jednotlivých 
aktivit i systému

• navázat přípravu i fungování systému na aktivity pro nadané v zahraničí
• získané zkušenosti zpracovat a diskutovat s odbornou veřejností s cílem návrhu 

systémových opatření prakticky použitelných řešení pro zkvalitnění a zefektivnění
vyhledávání, péče, rozvoje 
a uplatnění mimořádně nadaných

Cíl projektu: vytvořit základy komplexního systému identifikace a podpory 
rozvoje nadání v kontextu celoživotního vzdělávání



PERUN – výstupy z pohledu ICT

KA IT



KINO

IT řešení:

PORTÁL - web stránky systému péče o nadané:

• Informace, 
• aktuality, 
• reportáže, 
• poradna, 
• diskuze, 
• mapa - rozcestník (kukátka do aktivit, modulů a jiných systémů) 

Cíl: 
informační, komunikační a poradenský systém péče o nadané



KRUH

IT řešení:

TEAMROOM - privátní nebo veřejný prostor pro komunikaci a spolupráci

• informace, 
• diskuze, 
• dokumenty, 
• kalendář, 
• blog, 
• wiki

Cíl: 
vzdělávací a kooperační internetové prostředí – vzdělávání a komunikace 
mezi i napříč cílovými skupinami aktérů



SPONY

IT řešení:

LMS vzdělávací prostředí

• LearningSpace, 
• Moodle, 
• TBD  

Cíl: 
střediska regionální podpory – koordinace, realizace a podpora aktivit pro nadané



ePORTFOLIA

IT řešení:

Portfolia – speciálně vyvinutá aplikace zahrnující možnost tvorby a editace portfolia 
studentů, učitelů, autorů, instruktorů, aktivit, zdrojů a institucí

portfolio uživatele:
• osobní údaje, 
• zájmy, 
• přátelé, 
• úspěchy, 
• dokumenty, 
• blog, ..., 
• účast v 
• aktivitách, 
• hodnocení, ...  

Cíl: 
systém pro vytváření, správu, prezentaci a evaluaci "životopisů" 
aktérů, aktivit, zdrojů a institucí – nabídka aktivit pro nadané, zápis 
do aktivit, záznamy o absolvování, hodnocení aktérů a aktivit, atd.



AKTIVITY PRO NADANÉ

IT řešení:

SHOP

• nadstavba portfolia – nabídka a vyhledávání aktivit, zápis do aktivit (včetně
případného zpracování plateb)  

Cíl: 
vývoj, inovace, realizace a podpora aktivit pro nadané – kurzy, exkurze, 
stáže, atd.



EXPERTNÍ FÓRUM

IT řešení:

KOMPONENTY

a) obecné
• vyhledávání, 
• RSS, 
• diskuze, 
• chat, ...
b) speciifické
• záložky,
• workflow, 
• hromadná koresponcence, ...

Cíl: 
semináře a konference k problematice péče o nadané – návrh a diskuze
systémových opatření



BURSA

IT řešení:

nadstavba portfolia – analytické nástroje pro určení efektivity aktivit a aktérů, sledování
trendů, odměňování, nastavení pravidel financování, ...

Cíl: 
systém pro analýzu efektivity a pro nastavování pravidel v systému péče 
o nadané – hodnocení a odměňování aktérů



PŘÍPRAVA A VZDĚLÁVÁNÍ ORGANIZÁTOR Ů 
AKTIVIT

IT řešení:

Jiné systémy

Cíl: 
vývoj a realizace aktivit pro nominátory, organizátory a realizátory - kurzy, 
školení, metodické materiály, atd.


